
 
Projekt nr RPLD.11.03.01-10-0010/20, pn. ,, Mam pomysł na przyszłość”,  
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020 

 

Tytuł projektu: ,, Mam pomysł na przyszłość” 

Projekt realizowany jest od 01.07.2021 r. 
Realizacja projektu przyczyni się do realizacji celów szczegółowych RPO WŁ poprzez: 
*wyposażenie w sprzęt i pomoce dydaktyczne CEZ w Sieradzu; 
*współpracę CEZ z otoczeniem społ.- gospodarczym, 
*organizację szkoleń/studiów dla nauczycieli kształcenia zawodowego z CEZ i z powiatu 
sieradzkiego 
*organizację szkoleń/kursów dla osób dorosłych z powiatu sieradzkiego oraz zajęć 
specjalistycznych dla uczniów CEZ; 
 

W okresie od 01.01.2022 r. do 31.03.2022 r. zakończono zajęcia w zadaniach: 

Zadaniu 3 Cięcie termiczne metali i spawania metody MAG lub MMA - uzyskiwanie 

kwalifikacji przez osoby dorosłe z powiatu sieradzkiego zgodnych z zapotrzebowaniem 

lokalnego/regionalnego rynku pracy. K- 0; M - 16 

ZADANIE 6 -- Doradztwo edukacyjno - zawodowe dla uczniów szkół zawodowych z pow. 

sieradzkiego, K- 5; M - 3 

W okresie sprawozdawczym rozpoczęto zajęcia w zadaniach: 

Zadaniu 3 Cięcie termiczne metali i spawania metody MAG lub MMA - uzyskiwanie 

kwalifikacji przez osoby dorosłe z powiatu sieradzkiego zgodnych z zapotrzebowaniem 

lokalnego/regionalnego rynku pracy. K- 0; M - 16 

ZADANIE 6 -- Doradztwo edukacyjno - zawodowe dla uczniów szkół zawodowych z pow. 

sieradzkiego, K- 1; M - 7 

Zajęcia w zadaniach były realizowane zgodnie z harmonogramem. 
 
Liczba uczestników w tym okresie w zadaniach to 88 osób (uczestników zadań) w tym (8K 
80M) 

w tym liczba osób, które: 

- rozpoczęły uczestnictwo w zadaniu w ww. okresie 24 osób (1K/23M)      

ZADANIE 3 – Mężczyzn – 16, Kobiety – 0 

ZADANIE 6 – Mężczyzn – 7, Kobiety – 1 

- kontynuuj ą uczestnictwo w zadaniu w ww. okresie 40 osób (2K/38M)      

ZADANIE 1 – Mężczyzn – 6, Kobiety – 2 

ZADANIE 2 – Mężczyzn – 8, Kobiety – 0 

ZADANIE 3 – Mężczyzn – 16, Kobiety – 0 

ZADANIE 5 – Mężczyzn – 8, Kobiety – 0  

- przerwały udział w zadaniu w ww. okresie 0 osób (0K/0M) 

- zakończyły udział w zadaniu w ww. okresie  24 osób (5K/19M)      

ZADANIE 3 – Mężczyzn – 16, Kobiety – 0 

ZADANIE 6 – Mężczyzn – 3, Kobiety – 5 

 

Celem projektu jest lepsze dostosowanie we współpracy z otoczeniem społeczno 

gospodarczym kierunków kształcenia i szkolenia zawodowego na terenie powiatu 

sieradzkiego do regionalnego rynku pracy, poprzez doposażenie Centrum Edukacji 

Zawodowej w Sieradzu (CEZ) w sprzęt i pomoce dydaktyczne do prowadzenia nauczania w 

zawodach/branżach zgodnych z zapotrzebowaniem tego rynku (w tym utworzenie centrum 

egzaminacyjnego), poprzez wzrost kompetencji/kwalifikacji 25 nauczycieli (5K/20M) 

kształcenia zawodowego z CEZ i powiatu sieradzkiego, poprzez organizację kursów/szkoleń 

dla 80 (2K/78M) osób dorosłych z powiatu sieradzkiego w zakresie spawania (MAG, MMA) 

oraz SEP do 1KV; organizację doradztwa edukacyjno - zawodowego dla 32 (16K/16M) 

uczniów szkół zawodowych z powiatu sieradzkiego oraz poprzez realizację zajęć 

specjalistycznych dla 64 (8K/56M) uczniów CEZ w zakresie: OZE; robót brukarskich i prac 

wykończeniowych w budownictwie; programowania sterowników PLC i obrabiarek 

sterowanych numerycznie i obsługi obrabiarek konwencjonalnych; obsługi i naprawy 

Samochodów.  

 

Liczba godzin przeprowadzonych zajęć w okresie od 01.01.2022 r. do 31.03.2022 r. 

ZADANIE 1  

liczba 
godzin 

Michał 
Świniarski 

sty.22 

20 



Michał 
Świniarski lut.22 5 
Michał 
Świniarski mar.22 20 
Beata Książek sty.22 

10 
Beata Książek 

lut.22 10 
Beata Książek 

mar.22 20 
Agnieszka 
Strojkowska 

sty.22 

10 
Agnieszka 
Strojkowska lut.22 10 
Agnieszka 
Strojkowska mar.22 20 

 

ZADANIE 2  

liczba 
godzin 

Konrad Chachuła sty.22 14 
Konrad Chachuła lut.22 12 
Konrad Chachuła mar.22 25 

Jarosław 
Wolniewicz 

sty.22 
10 

Jarosław 
Wolniewicz lut.22 0 

Jarosław 
Wolniewicz mar.22 32 

 

ZADANIE 3  

liczba 
godzin 

Jan Kłos sty.22 18 
Jan Kłos lut.22 0 
Jan Kłos mar.22 24 
Leszek Strzałkowski sty.22 12 
Leszek Strzałkowski lut.22 0 
Leszek Strzałkowski mar.22 12 
Wojtyra Paweł sty.22 12 
Wojtyra Paweł lut.22 6 
Wojtyra Paweł mar.22 24 
Dariusz Śmigiera sty.22 12 
Dariusz Śmigiera lut.22 6 
Dariusz Śmigiera mar.22 24 

 

 

 

ZADANIE 4  

liczba 
godzin 

Wojciech Banaszczyk sty.22 5 
Wojciech Banaszczyk lut.22 10 
Wojciech Banaszczyk mar.22 15 

Jerzy Rybak sty.22 5 
Jerzy Rybak lut.22 10 
Jerzy Rybak mar.22 15 

Jerzy Sowiński sty.22 8 
Jerzy Sowiński lut.22 8 
Jerzy Sowiński mar.22 16 

 

 

ZADANIE 5  

liczba 
godzin 

Łukasz Dudkowski  sty.22 18 
Łukasz Dudkowski  lut.22 12 
Łukasz Dudkowski  mar.22 24 

 

 

ZADANIE 6  

liczba 
godzin 

Agnieszka 
Świniarska 

sty.22 

10 

Agnieszka 
Świniarska lut.22 0 

Agnieszka 
Świniarska mar.22 15 

 

 

ZADANIE 7  

liczba 
godzin 

Dariusz Ciołek sty.22 20 
Dariusz Ciołek lut.22 10 
Dariusz Ciołek mar.22 25 



Paweł Wolski sty.22 0 
Paweł Wolski lut.22 0 
Paweł Wolski mar.22 36 

Dominik Wyrwas sty.22 10 
Dominik Wyrwas lut.22 10 
Dominik Wyrwas mar.22 20 

 

W zadanie nr 3: Cięcie termiczne metali i spawania metody MAG lub MMA 
uzyskiwanie kwalifikacji przez osoby dorosłe z powiatu sieradzkiego zgodnych z 
zapotrzebowaniem lokalnego/regionalnego rynku pracy. 
 
Zakończyły udział w tym zadaniu – 8 uczniów metoda spawania MMA i 8 uczniów 

metoda spawania MAG). 

Weryfikacj ą zdobytej wiedzy spawalniczej na kursie jest zdanie egzaminu 

potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie spawacza w metodzie MMA lub 

MAG. Egzamin dla grupy I i II (pierwsza edycja) został przeprowadzony 

przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach w dniu 07.02.2022r.  

Do egzaminu przystąpiło 8 uczniów w zakresie spawania metodą MMA i 8 

uczniów w zakresie spawania w metodzie MAG. Wszyscy zdali egzamin z 

wynikiem pozytywnym i uzyskali kwalifikacje spawacza w wybranej 

metodzie. Kwalifikacje potwierdzone są książką spawacza i świadectwem 

kwalifikacyjnym. Dokumenty wydane są przez Instytut Spawalnictwa w 

Gliwicach. 

W tym zadaniu zajęcia rozpoczęły kolejne dwie grupy. Nabór prowadzony był 

zgodnie z regulaminem rekrutacji. 

 
Biuro projektu mieścić się w siedzibie CEZ (ul. Leszka Czarnego 2;98-200 Sieradz pokój nr. 
10); 
Realizacja projektu zgodnie z zasadą równości szans płci i niedyskryminowania. 
 

 

 
Opracowanie: 

Dariusz Śmigiera 
           
 


